
Convocar  a quienes han participado 
y tienen experiencias similares a las 
personas con las que se quiere 
trabajar, para que compartan sus 
vivencias y aprendizajes.

Aprendizaje 
entre Pares

Para obtener más información, visita el Repositorio de Buenas Prácticas de Participación 
2022 en www.participacionciudadana.nl.gob.mx.

Realizar reuniones periódicas y asignar 
responsabilidades para dar seguimiento 
a los grupos de la colonia, acercamiento 
con autoridades y reportes de servicios 
públicos.

Acciones de 
Seguimiento 

Actividades 
Formativas 

Generar formaciones durante la 
implementación para asegurar un 
desempeño adecuado del voluntariado 
y staff.

Autogestión 
Guiar la elaboración de la práctica, para 
que las personas creen sus propios 
proyectos sin necesidad de supervisión.

Comisiones 
Temáticas 

Organizarse en diferentes grupos para 
llevar a cabo proyectos encaminados a 
temas específicos. por ejemplo: 
Comisión de Reforestación.

Caja de herramientas para la participación 

HERRAMIENTAS DE TRABAJO COLABORATIVO 
Facilitan la participación equitativa del equipo.

Identificadas en las 
Buenas Prácticas de 
Participación 2022.



Asignar las tareas del equipo de acuerdo 
a las habilidades de cada persona.

Identificación 
de Talentos

HERRAMIENTAS DE TRABAJO COLABORATIVO 

Para obtener más información, visita el Repositorio de Buenas Prácticas de Participación 
2022 en www.participacionciudadana.nl.gob.mx.

Definir las expectativas de trabajo 
en conjunto, a partir de los valores 
centrales de la organización, para 
mejorar la convivencia de equipo.

Decálogo de 
Trabajo

Directorio de 
Organizaciones 

Identificar a quienes trabajan atendiendo 
los temas de interés de la comunidad, 
para acercar a las personas participantes.

Organización 
en Ternas

Conformar equipos de tres personas 
que trabajen de forma horizontal y que 
compartan responsabilidades para el 
desarrollo de actividades formativas.

Mejora 
Continua 

Buscar alternativas para realizar 
actualizaciones en la implementación 
de la práctica.

Inducción 
Brindar al equipo que recién se integra, 
un panorama que ayude a comprender 
el objetivo del grupo.

Caja de herramientas para la participación 



HERRAMIENTAS DE TRABAJO COLABORATIVO 

Propiciar espacios para la recopilación 
de comentarios y críticas por parte del 
personal voluntario y del equipo.

Reflexión  

Para obtener más información, visita el Repositorio de Buenas Prácticas de Participación 
2022 en www.participacionciudadana.nl.gob.mx.

Realizar reuniones en donde todas las 
personas opinan, dialogan y votan para 
decidir y llegar a acuerdos.

Organización 
Horizontal 

Organización 
por Comisiones

Definir comisiones que compartan los 
planes con las promotoras de cada 
comunidad, para realizar actividades
simultáneas.

Reporte de 
Avances

Presentar reporte de avances de 
actividades, para indicar estatus y 
solicitar y/o brindar apoyo.

Trabajo 
en Red

Identificar a mujeres líderes de 
diferentes etnias e invitarlas a ser 
aliadas para contagiar la confianza para 
participar en sus propias comunidades.

Caja de herramientas para la participación 


